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DAS FREIWILLIGE SOZIALE JAHR IN DER KULTUR

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter/innen,

liebe Forderer und Unterstitzer der Einrichtung \"\.\)SﬁUMSOlO\'-CEQfV'\'kB(Qb.SkJR

als anerkannte Einsatzstelle des FSJ Kultur haben Sie sich seit....... 'ZOOL‘, OS- .............................
mehrfach in jahrlicher Folge entschieden, jungen Menschen einen Freiwilligendienst im Kulturbereich und
damit ein Engagement-, Bildungs- und Orientierungsjahr zu ermaglichen.

Mit der Beteiligung am FSJ Kultur sind vielfaltige Anforderungen verbunden:

/// Sie Ubernehmen nachhaltige Verantwortung fir birgerschaftliches Engagement.
/// Sie fordern die Zukunftsperspektiven von Jugendlichen.

/// Sie beteiligen sich aktiv am Qualititsmanagement des FSJ Kultur.

//{ Sie betreuen die Freiwilligen fachlich und padagogisch.

/! Sie ermbglichen eigenverantwortliche Projektarbeit fiir Freiwillige.

///  Sie erdffnen Lernchancen flr soziale und kulturelle Kompetenzen.

Ihnen gebihrt fiir dieses gesellschaftliche, jugend- und bildungspolitische Engagement grofe Anerkennung
von Biirgerschaft, Politik und Kulturschaffenden.

Wir danken Ihnen herzlich und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit mit lhnen!

Berlin im August 2005

Kerstin Hiibner Verantyortlicher Trager des FSJ Kultur

Bundestutorin des FSJ Kultur bei der LANDESV o
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FREIWILLIGES SOZIALES JAHR

Das FSJ Kultur ist ein Angebot der Bundesvereinigung Kultrelle Jugendbildung e. V. und der angeschlossenen Kooperationspartner im Tragerverbund



